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РЕПРЕЗЕНТАТИВНО СТРУКОВНО УДРУЖЕЊЕ  
У ОБЛАСТИ ИНТЕРПРЕТАЦИЈЕ КУЛТУРНОГ НАСЉЕЂА 

САВЕЗ АМАТЕРСКИХ 
КУЛТУРНО-УМЈЕТНИЧКИХ ДРУШТАВА 

РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ 
 

SAVEZ AMATERSKIH 
KULTURNO-UMJETNIČKIH DRUŠTAVA 

REPUBLIKE SRPSKE 

Алеја Светог Саве бр. 16, 78000 Бања Лука;   Ж.Р. 571-010-00000736-87;   ЈИБ: 4402632250008;   Е-mail: sakudrs@gmail.com 
Предсједник: +387 (0) 65 518 576      Генерални секретар: +387 (0) 65418 403      Предсједник ИО: +387 (0) 65 753 486 

 
 
Бања Лука, 28.3.2023.године 
Бр. 0017-3/23 
 
 
 
 
На 19. редовној сједници Скупштине Савеза одржаној у Бања Луци дана 
25.3.2023. године у малој Вјећници Банског двора, разматрајући проблематику 
Савеза и њених чланица по Дневном реду, Скупштина у складу са Статутом 
САКУД РС   доноси: 
 
 

О Д Л У К У 
 
 

1. Усваја се Извјештај о раду САКУД РС за 2022. годину 
 

2. Усваја се Годишњи план и програм рада, као и Финансијски план 
САКУД РС за 2023.годину. 
 
 
 
 
          
                                                                                     Предсједник САКУД РС 
                                                   M.P                            _______________________ 
                                                                                          Момчило Весовић 
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О НАМА 
 

Потреба за удруживањем аматерских културно-умјетничких друштава  
исказана је 2007. године као потреба међусобне сарадње 10-так друштава, 
ради превазилажења бројних проблема у очувању, раду и развијању истих. Те 
године је и формиран Савез аматерских културно-умјетничких друштава 
Републике Српске (у даљем тексту САКУД РС или Савез).  

На простору Републике Српске и БиХ, постоји дуга традиција култрно- 
умјетничког аматеризма и рада културно-умјетничких друштава као њеног 
најмасовнијег и најбројнијег појавног облика. Самим тим постоји и традиција 
стварања разних облика кровних удружења од савеза аматера, преко 
друштвених културних заједница, републичких, регионални и градских савеза. 
Настајање Савеза аматерских  културно-умјетничких друштава Републике 
Српске је  природан слијед, након неколико неуспјешних покушаја 
организовања кровне организације на нивоу  БиХ. 

Савези као кровне организације ентитета и кантона у ФБиХ раде и постоје 
са више или мање успјеха овисно о подршци окружења, а у Републици 
Српској САКУД РС је јединствена кровна организација културно-умјетничких 
друштава са значајним напретком у раду последњих година и значајнијој 
подршци Mинистарства просвјете и културе Републике Српске. 

Додјела репрезентативног статуса,  овом струковном удружењу у 
области интерпретације културног насљеђа, од стране Министарства 
просвјете и културе Републике Српске, за период три године, био је нови  
снажан потицај и подршка за бржи развој Савеза, али и културно-умјетничких 
друштава и ансамбала народних игара и пјесама и опшетег подизања 
квалитета у аматеризму, подизања квалитета културних јавног дјеловања у 
јавном интересу кроз сарадњу и заједничке пројекте на организацији 
манифестација и едукације у погледу српске народне традиције и квалитета и 
правилне интерпретације богатог насљеђа Републике Српске, српског народа 
у цјелини и народа и националних мањина Босне и Херцеговине.    
       Стицањем статуса Савезу је одато признање са аспекта дјелатности коју 
обавља, да је дуги низ година планирањем својих активности и спровођењем 
културне политике, праћењем и анализирањем значајно допринео развоју 
области али и у заштити својих чланица тј. културно-умјетничких друштава и 
стручних, професионалних и социјалних права умјетника и стручњака борећи 
се и учесвујући у изградњи стандарда у својој области културе. 

  Истовремено Савез је својим активностима дао значајан допринос у 
погледу боље реализације стратешких циљева зацртаних у Стратегији развоја 
културе Републике Српске и допринос бољој примјени и развоју Закона о 
култури Републике Српске. 

Данас САКУД РС броји 40 стабилних и Савезу привржених чланица из 
свих крајева Републике Српске. Све чланице имају укупно организоване 129 
секције, окупљају више од 7.500 дјеце и омладине и његују различите садржаје 
аматерског културног израза кроз своје ансамбле и групе,  
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као што су: 
ансамбли народних игара и пјесама,  дјечији фолклорни ансамбли и групе, 
народни и тамбурашки оркестри, мале вокалне грпе (мушке, женске и 
мјешовите) традиционалне музике, хорови, литерарне и ликовне секције, и 
врло ријетко позоришне секције и радионице за израду народне ношње. 
            Због недовољног издвајања за аматеризам у већини локалних 
заједница, имамо за последицу нестајање бројних културних изражаја 
младих у културно-умјетничким друштвима, који се у већини своди на активно 
учешће у фолклорној и музичкој секцији, а све мање у секцијама књижевног, 
ликовноог и драмској изражаја, као и знатан пад у очувању народних 
оркестара, хорова и презентацији изворних народних обичаја . 

Стратегијом развоја културе Републике Српске зартана је потреба 
повећања издвајања за културу на нивоу министарстава у Влади РС и локалних 
заједница као и подстицај друштвено одговорних компанија за већа улагања у 
културу. 
 
Као кровно удружење САКУД РС је у својим активностима  посебно усмјерен 
на:   

• Сарадњу са министарствима у Влади РС, а нарочито са Министарством 
културе, ради стварања бољих законских рјешења и регулатива у 
области аматеризма, стварајући на тај начин боље услове за рад 
субјеката културно-умјетничког аматеризма у Републици Српској. 

• Сарадњу са сличним организацијама у регији у Јавном интересу 
грађана, а нарочито дјеце и младих  Републике Српске 

• Сталну стручну и организациону помоћ својим чланицама 
• Стручно усавршавање и оспособљавање кроз перманентну едукацију 

организатора  рада и руководилаца  ансамбала са акцентом на српско 
културно насљеђе, 

• Стимулацију стваралаштва у свим видовима културних израза који су 
прикладни раду наших чланица 

• Промоцију  и презентацију  културног нематеријалног насљеђа 
организовањем републичких манифестација : „Златно колце“, Златно 
коло“ и „Златне струне“ којима се програмски даје и боја изворног 
стваралаштва 

• Издаваштво, како би се трајно забиљежили и очували неки видови српске 
нематеријалне и материјалне културне баштине. 

• Бољу изградња  организационе и  кадровске структуре Савеза 
• Активну  међународну сарадњу  

 
Својим радом и дјеловањем, САКУД РС је опредјељен пуном доприносу 

реализације стратешких и појединих посебних  циљева културе, зацртаних у 
Стратегији културе  Републике Српске : 
 

1. Успостављање система транспарентне култрне политике 
2. Висок степен умјетничке продукције и професионализације 
3. Културна писменост у заједници и активна публика 
4. Интернационализација и присуство на међународној сцени 
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5. Децентрализација културе 
 
Нарочит допринос се постиже у реализацији  стратешког циља 4 и 5 кроз 

активности наших чланица и самог Савеза , као и бројних појединачних циљева 
као што су: 

• Умјетничка интерпретација културне баштине 
• Успостављање бољег повезивања са високообразовним и културним 

установама 
• Фокусирање на развој младог кадра у области фолклористике 
• Унапређење рада клтурно-умјетничких друштава  
• Развој партнерских односа са струковним удружењима у окружењу и 

Европи  
• Јачање сопствених капацитета као и међуструковна сарадња 
• Увођење фолклора у популацију са посебним потребама и особа треће 

доби 
• Приближавање културе свим грађанима и изградња и његовање доброг 

укуса код публике  
• Подршка,  афирмација и стимулација младих умјетника (Јавни наградни 

подстицајни конкурси за нове кореографије и аранжмане и нова дјела у 
областима аматерског изражаја која су запостављена 

 
 
Тренутна организациона схема.  
 

ПОСТОЈЕЋА ОРГАНИЗАЦИОНА СХЕМА 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Током протеклог времена указана је потреба да се постојећа шема направи 
функционалнијом, ефикаснијом и рационалнијом, што подразумјева промјену на 
начин да је  предсједник Савеза, као овлаштено лице Савеза, уједно и предсједник 
највишег органа у раду Савеза између двије Скупштине тј. предсједник и Управног 
одбора и низ других промјена у Статуту у погледу одлучивања и састава највишег 
органа Скупштине, а што је усаглашено на Скупштини Савеза одржаној 
25.3.2023.године . 
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СТРАТЕШКИ ПРАВЦИ РАЗВОЈА САКУД РС 2023-2027: 
• Оснивање  Регионалног Вјећа српских савеза и удружења 

- Организовати Регионални центар за едукацију аматера са  
   сједиштем у будућем Културном центру „Маслеша“- Бања Лука - 
   Република Српска ( 
   Напомена: 
   АНИП „Веселин Маслеша“ из Бања Луке, један од оснивача Савеза, 
   има земљу у посједу и пројекат КЦ, па би било добро да  
   се ту смјести и Регионални центар за едукацију  аматера, а              
   изградња КЦ „Маслеша“ унесе у нову Стратегију културе Републике  
   Српске за 2023-2028. годину 
- Организовати регионалне смотре фолклора за дјечије и извођачке  
  ансамбле 
- други видове регионалних манифестација 

• јачање организационих капацитета 
-     Кроз појачану сарадњу са Министарством просвјете и културе  
      Републике Српске и статутарним промјенама отворити  и одлучније  
      ући у пријем новог чланства 
- Јачати капацитете канцеларије и стручне службе Савеза  

• јачање кадровских капацитета укључивањем у рад Савеза већег броја 
академских образовних кадрова, стручњака и умјетника у култури 

• Јачање информатичке инфраструктре  ( хардверска и сотверска ) и 
увођење у рад високих технологија комуникације 

• Снажно планско оспособљавање и усавршавање  руководилаца 
ансамбала 

• Оснажити рад Секције кореографа 
• Интерсекторско повезивање и јачање сарадње са : 

 - академском заједницом  
 -  културним центрима  и дргим култрним инститцијама 
 -  локалним и градским заједницама 

• Потицати регионално организовање чланица Савеза(оснивање 
регионалних и градских Савеза) 

•  Укључити се снажније у повезивање са сличним организацијама у 
регији и европској унији 
 

НАПОМЕНА: 
Треба нагласити да је Скупштина  САКУД РС прихватајући Програм 

предсједника усвојила неопходност  да се кадровски капацитети Савеза и 
даље значајно оснаже кроз веће укључивање у рад Савеза стручних академско 
образованих особа, како би САКУД РС кренуо снажније у свој развој.  

Током 2021. године, као придружени чланоци Савеза премљени су доказани 
стручњаци и умјетници у култури те основан   стрчни Савјет Савеза, као помоћно тијело 
предсједника Савеза, а 2022. године и стручни одбори за народну игру, музику и 
народну ношњу, а све у циљу како би се оснажила стручна помоћ Савеза својим 
чланицама. 

Организација Секције кореографа и стручних руководилаца током 2022. 
године, нови је облик организованог дјеловања у побољшању квалитета умјетничке 
интерпретације културног насљеђа. 



 
 
 

Page 8 of 15 
 

2023. година требала би бити година у којој би се створили повољнији услови за 
бољи рад наведених стручних тјела, чиме би Савез постао истинска полуга 
министарствима у Влади РС, а нарочито Министарству просвјете и културе, да у 
Јавном интересу преко Савеза управља развојем ове најмасовније области у култури 
Републике Српске. 
 

ЧЛАНСТВО 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
УВОД: 
У Савез  су се током  свога постојања  од 2007. године до данас укључивала 
многа културно-умјетничка друштва, сходно својим потребама и 
расположењима. Треба рећи да се током периода првог мандата (2007-2011) 
чланство знатно осула, да је током другог мандата чланово осцилирало и да је 
током трећег и четвртог мандата (2016-2023) забиљежена стабилност и 
тенденција пораста, те да је у  мандату од 2016. године одмах у почетку 
забиљежен знатан пораст чланства,  тако да од 18 чланица у 2015 данас Савез 
у 2023. години има 38 чланица , више од дупло од 2016. године, јер је добивањем 
статуса заитересованост за чланством у Савез значајно порасла. 
Позитивна је тенденција, да јача и подршка  чланица свом Савезу, нарочито 
од када је Савез стекао статус репрезентативног струковног удружења и 
статус од Јавног интереса. 
Министарство просвјете и културе требало би кроз Јавне конкурсе 
инсистирати да је при аплицирању, апликанту неопходна и писана подршка 
пројекту од стране Савеза. 
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Бања Лука, 01.6.2023.године 
СПИСАК ЧЛАНОВА САКУД РС 

Рб. НАЗИВ  
КУД-а , АНИП-а 

ГРАД ЈИБ Члан 
од: 

Укупно 
чланова 

01. ГКУД „АЛАТ –SWISSLION“ ТРЕБИЊЕ 4401733580002 2007 400 
02. КУД „ХЕРЦЕГОВИНА“ ПЕТРОВО ПОЉЕ 4401996910007 2007 120 
03. АНИП „ВЕСЕЛИН МАСЛЕША“ БАЊА ЛУКА 4400913510006 2007 400 
04. КУД „ЧАЈАВЕЦ“ БАЊА ЛУКА 4401615540004 2007 422 
05. КУД „МЛАДОСТ“ ПАЛЕ 4400585670009 2010 260 
06. КУДМ „БОСИЉАК“ ДЕРВЕНТА 4400141100001 2007 152 
07. КУД „ПИСКАВИЦА“ ПИСКАВИЦА –БЛ 4401647150003 2007 150 
08. АНИП „МЛАДОСТ“ ЗАЛУЖАНИ-БЛ 4400919470006 2007 274 
09. КУД „КОЛОВИТ“ ГРАДИШКА 4401081570000 2007 330 
10. КУД “П.I КАРАЂОРЂЕВИЋ МРКОЊИЋ“ МРКОЊИЋ ГРАД 4401767990005 2007 90 
11. КУД „ЗАГОРЈЕ“ КАЛИНОВИК 4400533870000 2007 86 
12. ЦКУД „ЛЕПА РАДИЋ“ ГРАДИШКА 4403626900005 2014 559 
13. СКУД „Др.МЛАДЕН СТОЈАНОВИЋ“ ПРИЈЕДОР 4400694700007 2007 400 
14. ГКУД „ДОБОЈ“ ДОБОЈ 4400066130005 2007 245 
15. КУД „УНА“ НОВИ ГРАД 440765060004 2012 190 
16. КУД „МИЛАН ЕГИЋ“ БРЕЗИЧАНИ  4403163880000 2012 140  
17. КУД „МИЛОШ ДУЈИЋ МИШО“ ЧЕЛИНАЦ 4401779060003 2014 150 
18. СКУД „ДЕРВЕНТА“ ДЕРВЕНТА 4400161630007 2011 120 
19. КУД „ЈОЦО САВИЋ ИЛИЋКА“ БРЧКО 4600270480006 2017 153 
20. КУД „МИЛАН  КУПРЕС“ КОЖУХЕ-Добој 4403423890004 2016 76 
21. КУД „СВЕТИ САВА“ БАЊА ЛУКА 4402750290006 2018 260 
22. КУД „ПЛЕТЕНИЦА“ БЈЕЉИНА 4403194680009 2017 243 
23. КУД „ЗОРАН ТОМУШИЛОВИЋ“ ДУГО ПОЉЕ 4402822620006 2017 60 
24. КУД „КРЊИН“ ГРБАВИЦА 4403904050000 2016 98 
25. КУД „ПРОТА МАТИЈА ПОПОВИЋ“ МИЛИЋИ 4404906120001 2022 184 
26. КУД „ДУШАН СТАНКОВИЋ“ ЧЕЧАВА – Теслић 4404103920009 2019 106 
27. СКУД “БОШКО ВУЈАДИН“ Ист. ИЛИЏА 4400554870000 2020 132 
28. РКУД „ПЕЛАГИЋ“ БАЊА ЛУКА 4401564610002 2020 384 
29. КУД „ВЕЗ“ ТЕСЛИЋ 4404295140001 2020 126 
30. ОКУД „ПЕТАР КОЧИЋ“  НОВА ТОПОЛА 4403549130005 2020 56 
31. КУД “СЛАВИЈА“  ИСТ.САРАЈЕВО 4401459150004 2007 170 
32.  КУД „БУДУЋНОСТ“ ГЛАМОЧ 4281119830005 2022 80 
33. КУД “МОСТ“ - Братунац БРАТУНАЦ 4404289760006 2020 195 
34.  КУД „ПОТКОЗАРЈЕ“  БАЊА ЛУКА 4404252250008 2020 140 
35. АКУД „МИРА ЛУКАЧ ДРВАР“ ДРВАР 4281005050004 2022 120 
36. ГКУД „ПРОНИЈА“ ПРЊАВОР 4403394850006 2022 250 
37. КУД „ОСЈЕЧАНИ“ ДОБОЈ 4403537360002 2022 80 
38. КУД „ЂЕРДАН“ ЛАКТАШИ 4403100960003 2021 150 
 УКУПАН БРОЈ ЧЛАНОВА 

ОКПЉЕНИХ У ЧЛАНИЦАМА 
САКУД 

   7.551 
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ПЛАН АКТИВНОСТИ 2023 
 

УВОД: 
Готово сваке године је изузетно тешко планирање Програма рада Савеза, 
прије свега што Савез нема своја властита значајнија финансијска средства 
да може стабилно планирати. Стабилнос у планирању је углавном се 
појављује у моменту када МПиК РС одобри буџетска средства и средства по 
пројектима и када се потпишу уговори. До сада смо готово сваке године 
вршили ревидирање усвојеног Годишњег плана и програма усвојеног на 
Скупштини. 
Требало би учинити напоре да се Јавни конкурси расписују одмах почетком 
године, како би реализација одобрених средстава текла бар од маја 
мјесеца. 
 
Како би смо ове године избјегли дуплирање планирања, ИО је и ове године на 
захтјев МПиК РС усвојио нацрт Финансијског плана 17.02.2023. године, а који је 
достављен МПиК РС, а на основу чега је искуствено направљен нацрт Плана и 
програма рада Савеза за 2023. годину,  усвојен на Скупштини 25.3.2023. 
године. 
 
Разумије се да ће стварни План и програм рада бити ревидиран поново у 
моменту када буду потписани уговори са МПиК РС о финансирању САКУД 
РС за 2023. годину. 
  
 

САКУД РС се опредијелио за  План рада до краја 2023 године 
стављајући акценат на: 

 
1. Формирање Регионалног вјећа Срба , чиме би били обухваћена 

удружења  Срба из Републике Српске, Републике Словеније, Републике 
Хрватске, Републике Црне Горе и Републике Сјеверне Македоније 

2. Стручно усавршавање и оспособљавање руководилаца ансамбала 
3. Промоција и подстицај фолклора кроз организовање културних 

манифестација републичког значаја 
4. Подстицај стваралаштву 
5. Побољшање организације САКУД РС кроз промјену Статута 
6. Планска потрошња буџетских средстава 
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1. Формирање Регионалног Вјећа Срба  
У Бањој Луци је дана 07.6.2023. године на иницијативу САКУД РС одржан 
састанак са Савезом Срба Словеније, на коме је покренута 
иницијатива да се организује Конференција и формира Регионално 
Вјеће српских савеза и удружења, а након тога када Регионално Вјеће 
окупи довољно чланова и Асоцијација Срба Региона (АСР)- удружење 
као правно лице са регистрацијом у Републици Српској. 
Потписивање Протокола о културној сарадњи и формирање 
Регионалног Вјећа предвиђено је за крај августа у Љубљани, а домаћин 
Конференције ће бити Савез Срба Словеније. 
 
Протоколом Конференције  је предвиђено присуство српских савеза и 
удружења из Републике Српске, Републике Словеније, Републике 
Хрватске, Републике Црне Горе и Републике Сјеверне Македоније. 
 
Основни циљеви будуће Асоцијације Срба у региону (АСР): 

• Сарадња  српских удружења у регији 
• Оснивање Регионалног српског центра за едукацију аматера са 

сједиштем у Б.Луци и будућем КЦ „Маслеша“ 
• Организовање регионалних смотри фолклора за дјецу и одрасле у 

мјестима чланица широм регије 
• Рад на заједничким регионалним и међународним пројектима  
• Други интересантни програми са акцентом очувања нематеријалне 

културне баштине Срба у земљама региона 
• Заједничка и синхронизована подршка у очувању нашег писма -

ћирилице 
• Заједничка и синхронизована подршка Српској православној цркви 
• Заједничка и синхронизована подршка Србији у очувању АП Косова и 

Метохије 
 
 
Активност1 
Рб. Назив МПиК РС Савез Укупно 

01. Формирање Регионалног Вјећа 
српских савеза и удружења у 
Љубљани (крај августа) 

1.000 500 1.500 

УКУПНО 1.000 500 1.500 
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2. Стручно усавршавање и оспособљавање руководилаца ансамбала 
Организовати 3 семинара за руководиоце фолклорних ансамбала у складу са 
одобреним пројектима од стране МПиК РС и уговора потписаних са предавачима 
уважавајући одобрену финансијску структуру по пројекту као и расположиво 
вријеме предавача. Организатор САКУД РС обавезан је расписати благовремено 
Јавни позив и прописати услове за пријаву и одабир полазника. Стручно 
усавршавање изводити у складу са суфинансираним пројектима од стране МПиК 
РС и то на три теме, при чему ће двије теме бити етнокореолошке зоне Републике 
Српске, док би трећа тема требала обрадити етнокореолошку обалст из регије и 
била би регионаслног карактера. 
Избор тема предложиће стручни Савјет Савеза, прије расписивања Јавног конкурса 
о финансирању културе за 2023. годину од стране МПиК РС. 
Мјесто одржавања и избор предавача треба да буде предмет Јавног позива. 

Активност 2 
Рб. Семинар МПиК РС Остали извори Савез Укупно 
01. 14. семинар Савеза 3.500   3.500 
02. 15. семинар Савеза 2.500   2.500 
03. 16. семинар Савеза  2.500 - 2.500 
УКУПНО 6.000 2.500 - 8.500 

 
 
 
 

3. Промоција и подстицај фолклора кроз организовање културних 
манифестација републичког значаја за 2023. Годину 
 

• 7. смотра дјечијег фолклорног стваралаштва Републике Српске               
„ЗЛАТНО КОЛЦЕ“ 
Савез је по први пута у могућности да већ на Скупштини одреди 
јединствени рок одржавање ове смотре, за сваку годину,  јер се 
располаже са довољно средстава из чланарине, тако да се 
евентуално кашњење финансирања од стране МПиК РС може 
временски компензирати. Након што се одреди датум дјечије 
смотре Савез ће расписати Јавни позив за домаћина уз обавезно 
уче3шће локалне заједнице. 

• 8. смотра извођачких ансамбала „ЗЛАТНО КОЛО“ 
Имајући у виду  да се финансирање САКУД РС од стране МПиК 
РС устабилило , последње двије године, то омогућава да се датум 
одржавања и ове смотре може јединствено одредити током 
Скупштине Савеза, након чега би Савез расписао Јавни позив за 
домаћина уз обавезно учешће локалне заједнице 

• 1. смотра вокалних ансамбала, хорова, солиста и оркестара 
„ЗАЛАТНЕ СТРУНЕ“ 
Намјера је Савеза да у 2023.години отпочне и са овим видом 
промоције културног насљеђа. Колико ће бити стварно могуће 
реализовати овакву смотру овисиће од спремности МПиК РС да 
подржи и овакав вид републичке смотре, традиционалне пјесме и 
музике укључујући свирање и на традиционалним инструментима. 
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Активност 3 
Рб. Манифестација МПиК 

РС 
Остало  Савез Лок.Зајед. Укупно 

01. 7. смотра „Златно колце“ 3.000 1.000 - 3.000 7.000 
02. 8. смотра „Златно коло“ 3.500 1.500 - 4.000 9.000 
03. 1. смотра „Златне струне“ 3.000 - 1.000 1.000 5.000 
УКУПНО 9.500 2.500 1.000 8.000 21.000 

 
 

4. ПОДСТИЦАЈ СТВАРАЛАШТВУ  
Расписивање Интерног наградног конкурса  за нову кореографију 2023. 
године. Овај вид активности је изузетно важан за развој фолклора 
Републике Српске. И ако  МПиК РС до сада још није финансирало 
овакве подстицаје, мора се указати на значај  подстицаја наших 
умјетничких руководиоца , да стварају нова дјела те се надамо  да ће  
тај став позитивно еволуирати у времену које долази, те се и у овом 
Плану и програму потражују намјенска средства за овај вид активности. 
АКТИВНОСТ 4 
Рб. Назин МПиК донатор укупно 
01 Наград. конкурс  за нову кореог. 2023 2.000 1.000 3.000 

 
 

5. Побољшање организације САКУД РС кроз промјену Статута 
На Скупштини Савеза одржаној 25.3.2023. године разматран је нацрт измјена 
Статута у циљу ефикаснијег рада Савеза у условима стечених статуса 
репрезентативности струковног удржења и статуса Јавног интереса, који од 
Савеза захтјевају веће способности и веће ангажовање с циљем побољшања 
услова и рада културно-умјетничких друштава и ансамбала народних игара и 
пјесама, јер је на Скупштини констатовано да се уз традицију васпитавају 
дјеца и омладина привржена породици као основној ћелији друштва, дјеца 
која су потпуно ослобођена вршњачког насиља и конзумације дроге. Потврда 
томе је да деценијама у овој области није забиљежена малољетничка и 
деликвенција било које врсте. 
С тога је Савез опредељен да да свој допринос и да заједо са Министарством 
културе унаприједи услове и финансирање ове код нас најмасовније области 
културе. 
У том смислу Савез ће у годинама које долазе  нарочито радити на: 

• Оспособљавању и ефикаснијем дјеловању својих извршних и стручних органа 
кроз измјену сопственог Статута. 

• Доношењу Закона о културно-умјетничким друштвима  
 
АКТИВНОСТ 5 
Рб. Назин МПиК САКУД 
01. Измјена Статута САКУД РС - 1.000 
02. Израда нацрта Закона о КУД-овима - 1.000 
УКУПНО: - 2.000 
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6. ФИКСНИ ТРОШКОВИ САКУД РС 
 
АКТИВНОСТ 6 
Рб. Назив трошка Годишњи износ у КМ 

нето бруто МПиК САКУД 
А  ФИКСНЕ ОБАВЕЗЕ 1*     
01. Струја       1.800   
02. Гријање   -   
03. Вода   240   
04. ЗЕВ   700   
05. Смеће   360   
Укупно:   3.100 3.100  
Б  ФИКСНЕ ОБАВЕЗЕ 2 - услуге нето бруто МПиК САКУД 
07. Закуп рад.простора 800х12 9.600 10.560 10.560  
09. Вођење књиговод. 50х12 +ЗР 1.000 1.170 1.170  
10. Интернет 50х12 600 600 600  
11. Телефон 100х12 1.200 1.200 1.200  
12. WEB-hosting +администратор 1.000 1.000  1.000 
13. ТВ* 35х12 420 420  420 
 Банкарска провизија 600 600  600 
Укупно: 14.420 15.550 13.530 2.020 

В    ОРГАНИЗАЦИОНИ ИЗДАЦИ     
 Канцеларијски материјал  500  500 
 Трошкови горива за редовне 

активности Савеза 150х12 
 1.800 1.800  

 Одржавање сједница ИО 6х  
(9ос) 

 2.000 1.500 500 

 Одржавање сједнице НО 3х  900  900 
 Одржавање Скупштине 1х  2.000 1.500 500 
Укупно:  7.200 4.800 2.400 
Г     НАКНАДЕ      
14. Годишња накнада за рад 

предсједника 500х12 
6.000 8.520 8.520  

15.  Годишња накнада за рад 
генер.секретара 500х12 

6.000 8.520 8.520  

16. Благајник 250х12 3.000 4.260 4.260  
УКУПНО 15.000 21.300 21.300 0 
   

 
  

 
УКУПАН Буџет за активност 6 

 УКУПНО 
бруто 

МПиК САКУД 

  44.050 39.630 4.420 
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7. ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН ЗА 2023.годину 
 
Овим финансијским планом обухваћена су средства која се додјељују 
од стране МПиК РС по: 
- Средства по Јавном позиву за суфинансирање културе у 2023.години 
- Средства по Јавном позиву за утврђивање и ревизију статуса 

репрезентативног струковног удружења у култури 
- Средства по Јавном позиву за удружења са статусом од Јавног 

интереса 
 

Рб. Назив МПиК Лок.зајед. остали САКУД РС УКУПНО 
01. Активност 1 1.000 - - 500 1.500 
02. Активност 2 

Пројекти 
6.000 - 2.500 - 8.500 

03. Активност 3 
Пројекти и статус 
репрезентативности 

9.500 8.000 2.500 1.000 21.000 

04. Активност 4 
пројект 

2.000 - 1.000 - 3.000 

05. Активност 5 - -  2.000 2.000 
       
 УКУПНО  

(Јавни позив МПиК 
1+2+3+4+5) 

18.500 8.000 6.000 3.500 36.000 

06. Активност 6 
Буџетска средства 

39.630 - - 4.420 44.050 

УКУПНО БУЏЕТ 2023 58.130 8.000 6.000 7.920 80.050 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                  Предсједник 
                                                                                    ____________________________ 
Бања Лука, 25.3.2023. године                                     Момчило Весовић 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


